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Sumadrio: Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico por
tempo indeterminado para a carreira e categoria de assistente operacional.

Procedimento concursal comum para a constituicao de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Assistente Operacional

Para efeitos do disposto na subalinea ii) da alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 09 de setembro (doravante designada por Portaria) e nos termos dos artigos 30.° e 33.° do anexo
aLein.°35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo (doravante designada por LTFP) torna-se publico
que, por deliberagdo da Junta de Freguesia de Sdo Matias de 27 de dezembro de 2023, encontra-se
aberto por um periodo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica, procedimento concursal comum para a constituigao de vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para os postos
de trabalho a seguir indicados:

1 — Carreira/Categoria e numero de postos de trabalho: Assistente Operacional/Assistente Ope-
racional — Servigo de Cantoneiro de Limpeza e Coveiro — 2 (dois) postos de trabalho.

1.1 — Atribuicdes/Competéncias/Atividades: assegurar a limpeza, manutencao e reparagao de
espacgos verdes e espagos publicos, nomeadamente ruas, bermas, aquedutos, valetas, espagos ajar-
dinados, chafarizes, lavadouros e fontanarios, utilizando os equipamentos apropriados (utensilios
e ferramentas pesadas, soprador, rogadoras, moto serras, pulverizadores manuais e outros); executar
cortes e podas nas arvores existentes na Freguesia; proceder a limpeza de caixas de recolha de dguas
pluviais e da restante rede de escoamento; realizar os servigos cemiteriais, nomeadamente: inuma-
¢Oes, trasladagdes e exumagdes; assegurar a limpeza e manutengao do cemitério e zonas envolventes;
proceder a pequenas reparagdes de equipamentos e/ou instalagdes, quando necessario; manusear
equipamentos, ferramentas e utensilios manuais e elétricos necessarios a execugao dos trabalhos,
garantindo a sua guarda e correta utilizacao; realizar a condugéo de veiculos; proceder a arrumacao,
limpeza e manutengéo de equipamentos e veiculos; utilizar os equipamentos de protegao individual
necessarios para a realizagao correta e segura das tarefas; prestar apoio nas atividades realizadas pela
Junta de Freguesia e executar as demais atividades enquadradas no contelddo funcional da carreira
e categoria.

2 — Local de trabalho: instalagdes e area territorial da Freguesia de Sdo Matias, sem prejuizo das
deslocacgdes aplicaveis.

3 — Nivel habilitacional exigido de acordo com os artigos 34.° e 86.° da LTFP.

3.1 — Nivel habilitacional exigido: exige-se a escolaridade minima obrigatéria, de acordo com
a idade, ou seja, aos nascidos até 31/12/1966 é exigida a 4.2 classe; aos nascidos apos 01/01/1967
€ exigida a 6.2 classe ou 6.° ano de escolaridade, aos nascidos apds 01/01/1981 é exigido 0 9.° ano
de escolaridade; e aos nascidos a partir de 01/01/1995, é exigido o 12.° ano de escolaridade. O nivel
habilitacional exigido em funcao da idade é passivel de ser substituido por experiéncia com a duragéo
igual ou superior a um ano, enquadrada nas competéncias/atribuicées/atividades do posto de trabalho,
de acordo com o n.° 2 do artigo 34.° da LTFP.

4 — Apresentacgao de Candidatura:

4.1 — Prazo de candidatura: 20 (vinte) dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagéo
do presente aviso na 2.2 série do Didrio da Republica.

4.2 — As candidaturas deverao ser, preferencialmente, formalizadas por via eletrénica, mediante
o preenchimento de formuldrio tipo, disponivel para o efeito na pagina eletrénica da Freguesia, em
www.cm-nisa.pt/index.php/municipio/juntas/saomatias, o qual devera ser remetido para o enderego
eletrénico: fregsaomatias@sapo.pt.
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4.3 — Aremessa da candidatura em suporte papel deve ser efetuada de acordo com os artigos 104.°
e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, na
sua atual redagdo), conforme previsto no n.° 3 do artigo 13.° da Portaria.

4.3.1 — Em caso de entrega da candidatura em suporte papel, mediante o preenchimento do
formulario tipo, esta deve ser enviada por correio registado, dirigida ao Sr. Presidente do Juri, até ao
ultimo dia do prazo fixado, para a seguinte morada: Largo da Fonte Nova, n.° 10, Monte Claro, 6050-474
Séo Matias.

5 —Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, no procedimento
concursal em que o nimero de lugares a preencher seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificagéo.

6 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacgéo.

7 — O texto integral encontra-se publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), acessivel em www.
bep.gov.pt e na pagina eletronica da Freguesia: www.cm-nisa.pt/index.php/municipio/juntas/saomatias.

1 de margo de 2024. — O Presidente da Junta de Freguesia de Sdo Matias, José Antonio Semedo
Miguéns.

317420081

2/2

Aviso (extrato) n.° 6242/2024/2



