
1/1

Av
is

o 
(e

xt
ra

to
) n

.º
 2

09
65

/2
02

6/
2

25-08-2026

N.º 164

 2.ª série

MUNICÍPIO DE NISA

Aviso (extrato) n.º 20965/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior ― 
Gabinete de Informática em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado.

Para efeitos do disposto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro e n.º 2 do 
artigo 33.º do anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público que, por deliberação do Órgão 
Executivo de 20 de abril de 2026 e Despacho do Senhor Presidente da Câmara Municipal de Nisa de 07 de 
agosto de 2026, encontra-se aberto procedimento concursal comum para ocupação de 1 (um) posto 
de trabalho, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado:

1 — Carreira/categoria: Técnico Superior

2 — Caracterização do posto de trabalho: o posto de trabalho, caracteriza-se pelo exercício de 
funções, descritas no Mapa de Pessoal para o ano de 2026 do Município de Nisa, na carreira e categoria 
de Técnico Superior, no Gabinete de Informática, correspondente ao grau de complexidade 3, constantes 
do anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da LTFP, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, 
na sua atual redação, competindo-lhe desempenhar nomeadamente funções inerentes ao conteúdo 
funcional da carreira e categoria de Técnico Superior, nomeadamente assegurar funções de análise, 
planeamento, desenvolvimento, implementação e acompanhamento de soluções tecnológicas de 
suporte à atividade municipal; Colaborar na gestão, manutenção e evolução da infraestrutura tecnoló-
gica do Município, incluindo sistemas informáticos, redes de comunicações, servidores, equipamentos 
e aplicações informáticas; Participar na administração, configuração e monitorização de sistemas de 
informação, promovendo a sua disponibilidade, desempenho, fiabilidade e segurança; Colaborar na 
implementação e monitorização das políticas de segurança informática, proteção de dados, conti-
nuidade de serviço e recuperação em caso de falha; Apoiar os utilizadores na resolução de incidentes 
técnicos, prestando suporte funcional e técnico às diversas unidades orgânicas do Município; Proceder 
à instalação, configuração, atualização e manutenção de hardware, software e demais equipamentos 
tecnológicos; Elaborar estudos, pareceres, informações técnicas e propostas de melhoria no âmbito das 
tecnologias de informação e comunicação; Colaborar na implementação de projetos de modernização 
administrativa, transformação digital e desmaterialização de processos, promovendo a simplificação 
administrativa e a melhoria dos serviços prestados aos munícipes; Participar na definição, imple-
mentação e acompanhamento de procedimentos e normas de utilização dos sistemas de informação 
e recursos tecnológicos; Colaborar na gestão de contratos de aquisição, manutenção e licenciamento 
de equipamentos, aplicações e serviços informáticos, bem como na preparação das respetivas peças 
procedimentais, quando aplicável; Assegurar a produção e atualização da documentação técnica relativa 
aos sistemas, aplicações e infraestruturas tecnológicas do Município; Colaborar na implementação de 
soluções de interoperabilidade entre aplicações e plataformas utilizadas pela autarquia; Acompanhar 
a evolução tecnológica e propor soluções inovadoras que contribuam para a melhoria da eficiência, 
eficácia e qualidade dos serviços municipais.

3 — Nível habilitacional: Licenciatura na área de Design e administração de bases de dados e de 
redes informáticas (CNAEF 0612).

4 — Prazo de candidaturas: O prazo de entrega para as candidaturas é de 10 dias úteis, a contar 
da data da publicação do aviso no Diário da República, nos termos do artigo 12.º da Portaria;

5 — O texto integral encontra-se publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP), acessível em 
www.bep.gov.pt e na página eletrónica do Município em http://www.cm-nisa.pt

17 de agosto de 2026. — O Presidente da Câmara Municipal de Nisa, José Dinis Samarra Serra.
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