_ CAMARA
"MUNICIPAL

NISA

OR(;AMENTAQAO E GESTAO DAS DESPESAS COM PESSOAL PARA O
ANO DE 2022

NOS TERMOS DO ART. 31° DA LEI N° 35/2014, DE 20 DE JUNHO - LEl GERAL DO TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS

Remuneragoes 2 047 269,00 €

(alinea a), do n® 1, do art. 31°)

Recrutamento de

trabalhadores 239 693,00 €
(alinea b), don® 1, do art. 31°)

ENCARGOS 2 303 823,00 €

Alteragoes de
posicionamento 16 861,00 €

remuneratorio
(alineac), don®1, do art. 31°%)

Prémios de desempenho
(alinea d), do n® 1, do art. 31°) 0.00€

NOTAS:

Deliberagéo do Executivo n® 198/2021 de 21/12/2021 e Deliberagéo n° 41/2021, tomada em sessao da
Assembleia Municipal de 31 de dezembro de 2021 - aprovado o Orgamento do Municipio de Nisa para o ano de
2022;

Nao foram previstos encargos com prémios de desempenho, aplicando-se o disposto no n° 5, do art. 31°, da Lei
n° 35/2014, de 20 de junho - Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas, caso se verifique.

A Presidente da/Camara Municipal de Nisa

HoeRp

Dr.2 Maria Idalina Alves Trindade



