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AVISO n2 81/2018

PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS PARA CONSTI‘I_'UIQKQ DE VINCULO DE EMPREGO PUBLICO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO

Para os devidos efeitos tora-se publico que se encontram abertos até 08/10/2018, os seguintes procedimentos
concursais para celebragao de contrato de trabalho em fungdes plblicas a termo resolutivo certo, publicados no aviso
n.° 13444/2018, Diario da Republica 2.2 Serie, n.° 183, de 21 de setembro de 2018:

Ref. 01/2018 - 1 posto de trabalho correspondente a carreira / categoria de assistente operacional (motorista de
pesados), para o Setor de Parque de Viaturas; Ref. 02/2018 — 1 Posto de trabalho correspondente a carreira / categoria
de assistente técnico, para o Gabinete de Relagbes Publicas e Informagao; Ref. 03/2018 - 1 Posto de trabalho
correspondente a carreira / categoria de assistente operacional para o Armazém, Sec¢ao de Contratualizagdo Publica e
Patrimonio; Ref. 04/2018 — 8 Postos de trabalho correspondentes 3 carreira / categoria de assistente operacional —
jardim, varredura e lixo (Setor de Abastecimento Piblico Espagos e Verdes).

Nivel habilitacional exigido: Ref.(as) 01/2018, 03/2018 e 04/2018 - Escolaridade obrigatéria (aferida consoante a data de
nascimento do candidato); Ref. 02/2018 - 12.° ano de escolaridade ou curso que lhe seja equiparado.

NZo é possivel substituir a habilitagao exigida por formagao ou experiéncia profissional.

Ref. 01/2018 - E exigida a titularidade de carta de condugao adequada (categoria C), certificado de motorista (valido),
para transporte coletivo de criangas — TCC - emitido pelo IMT (Instituto de Mobilidade e dos Transportes) e CAM
(Certificado de aptidao de motorista, valido - categoria C) / CQM (Carta de qualificagao de motorista).

Posicionamento remuneratorio: o posicionamento remuneratorio dos trabalhadores a recrutar sera efetuado nos termos
do disposto no artigo 38.° da LTFP e do artigo 42° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, mantido em vigor por
forga da aplicagdo do n.° 1 do artigo 20° da Lei n. 114/2017, de 29 de dezembro, sendo o posicionamento de
referéncia: Ref. (as) 01/2018, 03/2018 e 04/2018 — a 1.2 posigao da categoria de assistente operacional da carreira
geral de assistente operacional — nivel 1 da tabela remuneratoria Unica, a que corresponde o montante pecuniario de
€580,00 (quinhentos e oitenta euros); Ref. 02/2018 - a 1.2 posigéo da categoria de assistente técnico da carreira geral
de assistente técnico — nivel 5 da tabela remuneratoria Unica, a que corresponde o montante pecuniario de €683,13
(seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos).

O formulario de candidatura encontra-se disponivel na pagina eletronica desta autarquia em - www.cm-nisa.pt.

A informagao disponivel neste antncio ndo dispensa a consulta do respetivo aviso no Diario da Republica.

Para quaisquer dividas ou esclarecimentos contactar a Secgdo de Recursos Humanos e Servigos Auxiliares da
Camara Municipal de Nisa através do telefone 245 410 000, ou através do enderego eletronico pessoal@cm-nisa.pt.

Nisa, 21 de getembro de 2018.
A Presidente da Gamara Municipal de Nisa
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Maria Idalina Alves Trindade
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